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Ny i styrelsen

Foljande information riktar sig i forsta hand till nyvalda styrelseledaméter, suppleanter
och revisorer. Hjalp till att sprida informationen till alla som &r berérda av
styrelsearbetet!

Lagar och regler

De viktigaste bestammelserna om bostadsrétt finns i bostadsrattslagen och lagen om ekonomiska
foreningar (féreningslagen). Kompletterande regler finns i féreningens stadgar och eventuella
ordningsregler. En bostadsrattsforening berdrs dessutom av ett stort antal bestammelser gallande
bokforing, redovisning och beskattning samt regler inom bygg- och entreprenéromradena.

Styrelsen

Styrelsen ar foreningens verkstallande organ. Den utses av medlemmarna pa en féreningsstamma.
En av ledaméterna utses till ordférande, antingen av féreningsstémman eller av styrelsen beroende
pa vad som star i stadgarna. Aven suppleanter brukar kallas till styrelsemoten. Observera att
suppleanter saknar rostratt s& lange de inte tjanstgor istallet for ordinarie ledamot som har forhinder.

Forvaltningen

Styrelsen kan utse ndgon annan att skéta den I6pande ekonomiska och tekniska forvaltningen.
Forvaltaren ar da understalld styrelsen. Det innebar att styrelsen fortfarande &ar ansvarig gentemot
medlemmarna for att forvaltaren fullgor sitt uppdrag.

Arbetsférdelningen

For att underlétta styrelsearbetet bor ledaméterna dela upp arbetsuppgifterna mellan sig. Observera
att styrelsens ledaméter i princip har lika stort ansvar. | ordférandens uppgifter ingar att sammankalla
och leda styrelseméten samt 6ppna foreningsstamman.

Protokoll

Styrelsemotena ska dokumenteras i protokoll som ordféranden och ytterligare minst en ledamot ska
skriva under. Protokollen ska féras i nummerfoljd och forvaras pa ett betryggande sétt.

Lydnadsplikt

En grundlaggande princip for en bostadsréattsforening ar att det ar foreningsstamman som ar det
hdgst beslutande organet. Av det foljer en "lydnadsplikt” for styrelsen att folja och verkstalla de
beslut som stamman fattat s& lange dessa inte strider mot lag eller stadgar. Skulle stamman fatta
beslut om strider mot lag eller stadgar far styrelsen inte verkstalla dessa, vilket det ar styrelsens sak
att kontrollera. En styrelse kan aldrig skylla p& stamman.

Vardplikt

Som styrelseledamot har man sjalv och tillsammans med 6vriga ledamoter en vardplikt om
foreningen. Det innebar att man har ansvar for att foreningens fastighet och ekonomi skots pa ett bra



séatt. Vad géller fastigheten ska styrelsen inte vara passiv utan vaga och fatta nddvandiga beslut om
exempelvis renovering. En styrelse kan alltid hanskjuta fragor till en féreningsstamma for att pa sa
satt forankra beslut hos alla medlemmar.

Styrelsen disponerar dven stora ekonomiska medel. Dessa far inte sattas pa spel, det maste alltid
prioriteras att man far en saker avkastning pa tillgangarna. Denna forsiktighetsprincip géaller
placering av pengar som tagande av krediter.

Lojalitetsplikt
En styrelseledamot ska aldrig lata eget eller annans intresse ga fore foreningens.
Tystnadsplikt

Styrelsens ledamoter och suppleanter far inte fora vidare vad som diskuteras inom styrelsen. Som
ledamot far man ibland information som kan skada féreningen och enskilda medlemmar om den fors
vidare. Allts& galler att styrelsen ska vara aktsam om det man har kdnnedom om. Samma
restriktivitet galler &ven revisorer.

Ansvar

Varje styrelseledamot har ratt att markera en avvikande mening eller reservera sig mot beslut. Det
kan ske pa tva satt. Antingen genom att resultatet av en omrostning antecknas i protokollet eller
genom att ledamoten begar att fa en reservation mot beslutet antecknad i protokollet.

Revisorer

Revisorn ska gora en opartisk och kritisk beddmning av styrelsens handlande. Darfor ska revisorn
inte delta i styrelsesammantraden. Han eller hon far inte heller sta i nara slaktskapsforhallande till
nagon i styrelsen. Det ar viktigt att revisorn har den kunskap och erfarenhet som kravs for
uppdraget. En revisor behdéver inte vara medlem i foreningen om inte stadgarna kréaver det.

p>
Firmateckning

Styrelsen i dess helhet har alltid ratt att agera firmatecknare. Om firmateckningsratten delegeras bor
det kravas minst tva ledamoter tillsammans for att till exempel ta ut pengar. Ge inte nagon i styrelsen
fullmakt att ensam gora uttag fran féreningens konto.

Fullmakter

For alltid protokoll 6ver utstallda fullmakter och se till att begrénsa dem vad galler belopp och tid.
Bevaka och kontrollera utstéllda fullmakter med jamna mellanrum. Glém inte att nar nya ledamaoter
valjs in i styrelsen ska en andringsanmalan skickas in till Bolagsverket. Det ar oerhdrt viktigt att inte
"gamla" ledamoter som inte langre ingér i styrelsen inte heller kan teckna foreningens firma.

Tank pajav

En styrelseledamot far sjalvklart inte handlagga och besluta i fragor rérande avtal mellan honom
sjalv och foreningen. En ledamot far inte heller handlagga eller besluta i frdgor mellan foreningen
och ndgon annan med vilken har har intressegemenskap med, t ex nagon narstdende om det kan
strida mot féreningens intressen.

Likabehandlingsprincipen

Medlemmar ska i princip behandlas lika. Styrelsen far inte agera pa& sadant sétt att vissa medlemmar
far ekonomiska fordelar eller gynnas pa ett otillborligt satt pa dvriga medlemmars bekostnad. Aven
foreningsstamman maste ta hansyn till likabehandlingsprincipen.




|’ Bostadsratterna

Faktabanken ar en forméan for medlemmar i Bostadsratterna. Fler fragor? Kontakta
styrelserddgivningen pa 0775-200 100 eller fraga@bostadsratterna.se



